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ACT CONSTITUTIV
AL SOCIETATII DANYANA GREEN ENERGY SRL

cu sediul in Mun.Braila, str.Hipodrom nr.32, bl.B2, sc.1, et.3, ap.15, jud.Braila

inregistrata in Registrul Comertului sub nr. 19/87/2024, CUI 49515336
EUID: ROONRC. J9/87/2024
actualizat la data de 20.02.2024

Subsemnatul IONITA DAN-GABRIEL, cetatean roman, nascut in Mun.Braila, Jud. Braila la data
de 05.09.1983, domiciliat in Mun.Braila, str.Hipodrom nr.32, bl.B2, sc.1, et.3, ap.15, jud.Braila, titular
al cartii de identitate seria XR nr.724171 emise de SPCLEP Braila la data de 07.09.2021, valabila pana
la data de 03.08.2031, CNP 1830909090035, regim matrimonial: comunitate legala de bunuri, adopt

prezentul act constitutiv, actualizat cu mentiunile din Hotararea asociatului unic din data de
20.02.2024.

CAPITOLUL |
FORMA JURIDICA, DENUMIREA, SEDIUL SI DURATA SOCIETATII
Articolul 1
Forma juridica a societatii
1.1 Forma juridica a societatii este de societate cu raspundere limitata, fiind persoana juridica
romana. Aceasta isi desfasoara activitatea in conformitate cu legile romane in vigoare si cu
prevederile prezentului act constitutiv.

Articolul 2
Denumirea societatii
2.1 Denumirea societatii este DANYANA GREEN ENERGY SRL, denumire ce a fost rezervata la
Oficiul Registrului Comertului. In toate documentele emanand de la societate, denumirea va fi
urmata de cuvintele “Societate cu Raspundere Limitata” sau de initialele “S.R.L.”, precum si de
celelalte informatii cerute de lege.

Articolul 3
Sediul societatii
3.1 Sediul societatii este in Mun.Braila, str.Hipodrom nr.32, bl.B2, sc.l, et.3, ap.l5,
jud.Braila. Sediul va putea fi schimbat in alt loc din Romania in baza hotararii asociatului unic si cu

indeplinirea formalitatilor prevazute de lege.
3.2 Societatea va putea deschide filiale, sucursale, reprezentante, agentii, puncte de lucry, In

tara sau strainatate, cu respectarea dispozitiilor legale in vigoare.
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Articolul 4
Durata societatii

4.1 Durata de functionare a societatii este nedeterminata, cu incepere de la data Inregistrarii
acesteia in Oficiul Registrului Comertului. Modificarea duratei de functionare se va face cy

respectarea prevederilor legii privind publicarea si inscrierea modificarilor |3 Registrul Comertului.

CAPITOLUL I}
OBIECTUL DE ACTIVITATE AL SOCIETATII
Articolul 5
Obiectul de activitate
5.1 Domeniul principal de activitate al societatii este ,Productia, transportul si distributia

energiei electrice”, cod CAEN 351. Activitatea principala este »Productia de energie electricd”, cod
CAEN 3511.

Activitatile secundare sunt urmatoarele:
3512 Transportul energiei electrice
3513 Distributia energiei electrice

3514 Comercializarea energiei electrice

7430 Alte activitati profesionale, stiintifice si tehnice n.c.a.
8299 Alte activitati de servicii suport pentru intreprinderi n.c.a.

CAPITOLUL Il
CAPITALUL SOCIAL, PARTILE SOCIALE;
MAJORAREA SAU REDUCEREA CAPITALULUI SOCIAL
Articolul 6
Capitalul social

6.1 Capitalul social al societatii subscris si varsat este de 100.000 lei aport numerar, impartit
in 100.000 parti sociale cu o valoare nominala de 1 leu fiecare, detinute de asociatul unic, IONITA

DAN-GABRIEL suma lor reprezentand cota de 100% participare la capitalul social, beneficii, pierderi si
drept de vot in luarea deciziilor.

Articolul 7
Partile sociale
7.1 Partile sociale sunt egale, indivizibile si nu pot fi reprezentate prin titluri negociabile.
7.2 Administratorii pot emite, la cererea asociatilor, un certificat referitor |a drepturile

conferite de partile sociale detinute, dar cu adnotarea ca acel certificat nu poate fi utilizat pentru a
transmite drepturile mentionate, sub sanctiunea nulitatii tranzactiei.

Articolul 8
Drepturi si obligatii ce decurg din detinerea de parti sociale
8.1 Fiecare parte sociala subscrisa si varsata de asociati, potrivit legii, confera acestora
dreptul de vot in adunarile generale ale asociatilor, dreptul de a alege si de a fi ales in organele de
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conducere, dreptul de participare la distribuirea dividendelor, precum si alte drepturi, conform
prevederilor prezentului act constitutiv si a dispozitiilor legale.

8.2 Drepturile si obligatiile legate de partile sociale se transfera in totalitate in cazul trecerii
lor in proprietatea altor persoane.

8.3 Obligatiile societatii fata de terti sunt garantate cu capitalul social al acesteia, asociatul
unic sau asociatii raspunzand in limita valorii partilor sociale pe care le detin.

8.4 Patrimoniul societatii nu poate fi grevat de datorii sau de alte obligatii personale ale
asociatului. Un creditor al asociatului poate formula pretentii asupra partii din profitul societatii ce i

se va repartiza dupa bilantul contabil sau cotei-parti cuvenite acestuia la dizolvarea societatii,
efectuata conform dispozitiilor prezentului act constitutiv si a legii.

Articolul 9
Cesiunea partilor sociale

9.1 Partile sociale sunt indivizibile si nu se recunoaste decat un proprietar pentru fiecare
parte sociala.

9.2 Transmiterea catre persoane din afara societatii este permisa numai daca a fost aprobata
de asociati reprezentand cel putin % din capitalul social.

9.3 Asociatii au un drept de preemptiune la cumpararea partilor sociale de la asociatul care
doreste sa le instraineze. Asociatul care instraineaza toate sau numai o parte din partile sociale
trebuie sa faca mai intai o oferta de vanzare celorlalti asociati, care au dreptul de a cumpara
proportional cu cota de capital social pe care fiecare o detine in cadrul societatii. Daca numai unul
dintre asociati isi exercita dreptul de preemptiune, acesta va cumpara integral partile sociale oferite
spre vanzare. Oferta este valabila pentru 30 de zile, dar numai daca a fost comunicata tuturor
asociatilor prin posta electronica sau fax cu confirmare de primire.

9.4 Transferul partilor sociale nu are efect fata de terti decat din momentul inscrierii sale in
Registrul Comertului. Cesiunea va trebui inscrisa si in registrul societatii. Transmiterea partilor sociale
opereaza si pe cale succesorala, mostenitorii devenind asociati ai societatii, dobandind cote de
participare la capitalul social i implicit drepturi de vot in adunarea generali a asociatilor,
proportional cu cotele ce li se cuvin din succesiune. In cazul in care acestia nu doresc sa detina

calitatea de asociati in societate, societatea este obligatd la plata partii sociale catre succesori,
conform ultimului bilant contabil aprobat.

Articolul 10
Reducerea sau majorarea capitalului social
10.1 Capitalul social poate fi redus sau majorat pe baza hotararii asociatului unic, in conditiile
s cu respectarea procedurii legale si a normelor prevazute in actul constitutiv.
10.2 Majorarea capitalului social se poate face prin:

e subscrierea de noi parti sociale de catre asociatul unic, prin aport numerar;

e aporturi in natura cu transferarea drepturilor corespunzatoare si predarea efectiva a
bunurilor catre societate;

¢ extinderea numarului de asociati care vor subscrie noi parti sociale;
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e alte procedee, conform prevederilor legale.

10.3 Reducerea capitalului social nu poate fi facuta decat dupa trecerea a doua luni de |3
oublicarea hotararii asociatului unic in Monitorul Oficial.

10.4 Capitalul social poate fi redus prin:

e micsorarea numarului de parti sociale;

e reducerea valorii nominale a partilor sociale;

e alte procedee prevazute de lege.

Cand reducerea nu este motivata de pierderi, se poate face prin:

e scutirea totala sau partiala a asociatului unic de varsamintele datorate;

e restituirea catre asociatul unic a unei cote-parti din aporturi, proportionala cu reducerea
capitalului social si calculata egal pentru fiecare parte sociala;

e alte procedee prevazute de lege.

CAPITOLUL IV
CONDUCEREA, ADMINISTRAREA SI CONTROLUL SOCIETATII
Articolul 11
Conducerea societatii

11.1 Conducerea societatii este exercitata de Asociatul Unic in conditiile prevazute de lege.
Asociatul unic decide asupra politicii economice si comerciale a acesteia.
11.2 Asociatul Unic are urmatoarele atributii:

a) sa aprobe sau sa modifice bilantul dupa ascultarea raportului administratorilor:
b) sa fixeze dividendele si modalitatile de distribuire a acestora:

c) sa aleaga si sa revoce pe administratori si sa le fixeze remuneratia;

d) sa se pronunte asupra gestiunii administratorilor;

e) sa decida asupra acordarii de garantii din partea societatii.
f) sa modifice durata societatii:

g) sa hotarasca majorarea sau reducerea capitalului social;

h) sa modifice obiectul principal de activitate al societatii;

i) sa schimbe forma juridica a societatii;

j) sa schimbe sediul social:

k) sa hotarasca fuziunea cu alte societati:

) sa participe la constituirea altor societati, sa decida cumpararea sau vanzarea de parti sociale
si/sau actiuni in cadrul altor societati din Romania sau din strainatate:

m) sa hotarasca dizvolvarea societatii:

n) orice alta modificare |la actul constitutiv.

Articolul 12
Administrarea societatii
12.1 Societatea poate fi administrata de unul sau mai multi administratori, temporari s
revocabili. Administratorii pot fi persoane fizice sau juridice, romane sau straine, care indeplinesc
conditiile prevazute de legislatia in vigoare pentru detinerea acestei calitati.
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12.2 Administratorul unic sau administratorii sunt organe executive ale societatii <
desfasoara toate operatiunile necesare realizarii obiectului de activitate al societatii, cu depline

puteri.
12.3 Atributiile principale ale administratorului unic sunt, cu titlu exemplificativ si nu limitativ,
urmatoarele:
* stabileste liniile generale de conducere a societatii pe termen mediu si lung;
e stabileste regulamentul intern al societatii prin care se fixeaza indatoririle si responsabilitatile
directorilor executivi si personalului pe compartimente si functiuni:
e incheie, modifica si reziliaza contracte;
* angajeaza personalul, stabileste drepturile si obligatiile salariatilor societatii:

* numeste si concediaza directorii executivi si le fixeaza salariile;

* prezinta in fiecare an rapoarte cu privire la activitatea societatii si bilantul contabil pe anul
precedent;

* tine registrele si celelalte documente ale societatii;

* decide deschiderea sau inchiderea de puncte de lucru, in Romania sau in strainatate;

* exercita orice activitate si ia orice decizie legata de administrarea societatii, in limitele puterilor
conferite de lege si de actul constitutiv.

12.5 Pentru o perioada de timp de 50 de ani, respectiv de la data de 18.01.2024 pana la data
de 18.01.2074, societatea este administrata de IONITI\ DAN-GABRIEL, cetatean roman, nascut in
Mun.Braila, Jud. Braila la data de 09.09.1983, domiciliat in Mun.Braila, str.Hipodrom nr.32, bl.B2,
sc.1, et.3, ap.15, jud.Braila, titular al cartii de identitate seria XR nr.724171 emise de SPCLEP Braila |2
data de 07.09.2021, valabila pana la data de 03.08.2031, CNP 1830909090035, care are puteri
depline de reprezentare a societatii.

Prin acceptarea mandatului, administratorul societatii 1si asuma raspunderea pentru

indeplinirea conditiilor prevdzute de art. 6 din Legea societatilor nr. 31/1990, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Articolul 13
Controlul societatii
13.1 Activitatea financiara si gestiunea societatii sunt controlate atat de asociatul unic, cat si
de unul sau trei cenzori, daca se va considera necesar. Cenzorii sunt numiti de asociatul unic, pe o
perioada de 3 (trei) ani, iar atributiile, drepturile si obligatiile acestora sunt cele stabilite de legile in
vigoare. Indemnizatiile cenzorilor sunt stabilite de asociatul unic.

CAPITOLULV
ACTIVITATEA SOCIETATII
Articolul 14
Activitatea societatii
14.1 Exercitiul financiar incepe la 1 ianuarie si se incheie la 31 decembrie al fiecarui an. Primul
exercitiu financiar incepe de la data constituirii societatii si se incheie la 31 decembrie in acelasi an.
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14.2 Societatea va putea deschide conturi in lei si in valuta la banci autorizate in Romania sau
in strainatate. Deschiderea si functionarea acestor conturi se va face conform reglementarilor legale

In vigoare.
14.3 Angajarea personalului roman si strain se face de catre administratorul unic sau de

administratori, pe baza de contract de munca. Drepturile si obligatiile personalului societatii sunt cele

prevazute de legea romana.
14.4 Societatea organizeaza si tine evidentele contabile in concordanta cu normele legale din

Romania si instructiunile Ministerului de Finante.
14.5 Profitul societatii se stabileste pe baza bilantului anual aprobat de catre asociatul unic.

Plata beneficiilor cuvenite asociatului unic se va putea face cu respectarea reglementarilor in vigoare

din Romania si numai dupa aprobarea bilantului contabil.
14.6 In cazul inregistrarii de pierderi, asociatul unic are obligatia sa analizeze cauzele si sa

stabileasca masurile corespunzatoare de remediere.

CAPITOLUL VI
DIZOLVAREA S| LICHIDAREA SOCIETATII; FUZIUNEA SI DIVIZAREA
Articolul 15
Dizolvarea societatii
15.1 Au ca efect dizolvarea societdtii si dau dreptul fiecdrui asociat sa ceara lichidarea

acesteia:
= trecerea timpului stabilit pentru durata societatii; asociatii trebuie sa fie consultati de

administratori cu cel putin trei luni Tnainte de expirarea duratei societatii, cu privire la eventuala
prelungire a acesteia. In lipsa, la cererea oricdruia dintre asociati, tribunalul va putea dispune,
orin incheiere, efectuarea consultarii, conform art. 119 alin. (3) din Legea societatilor nr. 31/1990,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

= imposibilitatea realizarii obiectului societdtii sau realizarea acestuia;

*» declararea nulitatii societatii;

* hotdrarea adunarii generale;
*= hotirdrea tribunalului, la cererea oricarui asociat, pentru motive temeinice, precum S

neintelegerile grave dintre asociati, care impiedica functionarea societatii;

* falimentul;
= alte cauze previzute de lege sau de modificdrile prezentului act constitutiv.
15.2 Dizolvarea societitii inainte de expirarea termenului fixat pentru durata sa are efect fata

de terti numai dupa trecerea a 30 de zile de la publicarea in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a

IV-a. Dizolvarea societatii are ca efect deschiderea procedurii lichidarii.
15.3 Din momentul dizolvirii, administratorul nu mai poate intreprinde noi operatiuni; In €az

contrar va fi personal si solidar raspunzator pentru operatiunile pe care le-a intreprins. A
Interdictia mai sus mentionat se aplica din ziua expirdrii termenului fixat pentru durata societatii (in
cazul in care durata de functionare a societdtii este determinata) ori de la data la care dizolvarea.a
fost hotiratid de adunarea generald sau declarata prin hotdrare judecdtoreasca ori constatata prin

incheiere de registratorul de registrul comertului.
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15.4 Dupa aprobarea socotelilor si terminarea repartitiei, registrele si actele societatii ce nu
vor fi necesare vreunuia dintre asociati se vor depune la asociatul desemnat de majoritate.

Registrele societatii vor fi pastrate timp de 5 ani.

15.5 Modalitatile de asigurare a stingerii pasivului sau de regularizare a lui in acord cu
creditorii, in cazul dizolvarii fara lichidare, atunci cand asociatii sunt de acord cu privire la repartizarea
si lichidarea patrimoniului societatii, sunt:

= Plata obligatiilor din disponibilitatile banesti ale societatii si/sau din valorificarea bunurilor
acesteia in cadrul procedurii de lichidare;
= Novatie;

= Remitere voluntara;

* Compensatie legala sau judiciara;
* Confuziune;

" Prescriptie;

Alte modalitati prevazute de art.1615 si urmatoarele din Codul Civil.

Articolul 16
Lichidarea societatii

16.1 Lichidarea unei societati cu raspundere limitata se va face in conformitate cu prevederile
legale si ale prezentului act constitutiv.

16.2 In toate actele societatii trebuie sa se arate ca aceasta este in lichidare.

16.3 Lichidarea nu libereaza pe asociat si nu impiedica deschiderea procedurii de faliment a
societatii.

Articolul 17
Fuziunea sau divizarea societatii

17.1 Fuziunea se face prin absorbirea unei societati de catre o alta societate sau prin
contopirea a doua sau mai multe societati pentru a forma o societate noua.

17.2 Prin divizare se imparte intreg patrimoniu al societatii care isi inceteaza existenta in doua
sau mai multe societati existente sau care iau astfel fiinta.

17.3 Fuziunea sau divizarea societatii sunt efectuate in conformitate cu prevederile romane in
vigoare,

Articolul 18
Litigii
18.1 Orice neintelegere cu privire la prezentul Act Constitutiv, nascuta in momentul semnarii
sale, in legatura cu interpretarea, executarea, rezilierea acestuia, nerespectarea sa ori nulitatea

oricareia dintre clauzele Actului Constitutiv (“Litigii“) va fi solutionata in mod definitiv de instantele
judecatoresti competente.
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Articolul 19
Prevederi finale

19.1 Prevederile prezentului act constitutiv se completeaza cu dispozitiile legilor in vigoare
privind societatile cu raspundere limitata.

19.2 Redactat in doua exemplare, astazi 20.02.2024.

ASOCIAT UNIC

IONITA DAN-GABRIEL
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